—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
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MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SEKRETARIS
ESELON lll/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama :Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si
Jabatan . Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Jabatan . Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19621219 198903 2 005 NIP. 19620716 198903 2 008


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SEKRETARIS
ESELON lll/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya pelayanan - Persentase PNS yang mendapat 100%
administrasi perkantoran. pelayanan administrasi
kepegawaian
Persentase  dokumen laporan 100%
keuangan vyang selesai tepat
waktu
Persentase dokumen perencanaan 100%
dan penyelenggaraan
pemerintahan yang sesuai
pedoman
Program Anggaran
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 520.543.700
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 277.088.700
3. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 18.120.000
4. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Rp. 43.059.700
Kinerja dan Keuangan
5. P erumusan, Pengolahan dan Penyusunan Informasi Rp. 340.312.000
Penelitian dan Pengembangan
Malang, November 2018
KEPALA SEKRETARIS
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19621219 198903 2 005 NIP. 19620716 198903 2 008



oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - YUNIAR WAHYUDIONO, S.Sos
Jabatan :  Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama :Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, MSi
Jabatan . Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, = November 2018
Pihak Pertama,
Pihak Kedua
Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si YUNIAR WAHYUDIONO, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19620716 198903 2 008 NIP. 19690605 199503 1 003


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya kualitas Jumlah dokumen perencanaan yang | 4 dokumen
dokumen perencanaan dan | disusun
pelaporan.
Jumlah dokumen laporan yang 5 laporan
disusun
Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp. 34.128.600
Realisasi Kinerja SKPD
2. Pengumpulan,Pengolahan dan Penyusunan Informasi Rp. 340.312.000
Penelitian dan Pengembangan
Malang, November 2018
SEKRETARIS KASUBAG
BADAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN
KABUPATEN MALANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG
Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si YUNIAR WAHYUDIONO, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19620716 198903 2 008 NIP. 19690605 199503 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . BENING HERWIJAYANTI, S.Kom
Jabatan : Pengadministrasi Perencanaan dan Program Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama - YUNIAR WAHYUDIONO, S.Sos
Jabatan . Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
YUNIAR WAHYUDIONO, S.Sos BENING HERWIJAYANTI, S.Kom

Penata
NIP. 19690605 199503 1 003


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM

PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Akurasi data dokumen Jumlah dokumen | 4 pokumen
perencanaan perencanaan yang disusun
Jumlah Laporan Monev 5 laporan
yang telah disusun
Malang, November 2018
KASUBAG PENGADMINISTRASI

PERENCANAAN DAN PROGRAM

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN

YUNIAR WAHYUDIONO, S.Sos

KABUPATEN MALANG

Penata

NIP. 196906051995031003

PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

BENING HERWIJAYANTI, S.Kom




"KABUPATEN?TAIANG PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FORY PACADI, ST
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . FRANSISCA DIAN JULIJANTI, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bidang Keuangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
FRANSISCA DIAN JULIJANTI, S.Sos FORY PACADI, ST
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19720714 199703 2 003 NIP. 19751003 200604 1 004

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

KASUBID KEUANGAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH
KABUPATEN MALANG

FRANSISCA DIAN JULIJANTI, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19720714 199703 2 003

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Pub_likasi informasi hasil - Jumlah laporan hasil 4 laporan
kegiatan Perangkat Daerah kegiatan yang
kepada masyarakat dipublikasikan di
website
Jumlah rencana 8 Kegiatan
kegiatan yang
dipublikasikan
Malang, November 2018

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
BADAN
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

FORY PACADI, ST
Penata Tingkat |
NIP. 19751003 200604 1 004




oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
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MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASSET
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . IRA SISTRANTIANI, ST
Jabatan : Kasubag Keuangan Dan Asset Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama :Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Pertama,
Pihak Kedua
Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si IRA SISTRANTIANI, ST
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19620716 198903 2 008 NIP. 19760409 200501 2 005


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASSET

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | meningkatnya laporan Jumlah laporan administrasi | 4 dokumen

keuangan yang sesuai pedoman dan

administrasi keuangan, dan
tepat waktu

asset
Jumlah laporan administrasi barang | 2 dokumen
dan asset
Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 3.960.000
2. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 113.430.000
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 21.600.000
4. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 41.772.600
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 53.448.600
6. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp. 5.000.000

undangan
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 5.145.000

Bangunan Kantor
8. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 45.502.500
9. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 63.729.000
10. Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran Rp. 1.941.400
11. Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 6.989.700

Malang, November 2018
SEKRETARIS KASUBAG KEUANGAN DAN ASSET
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si IRA SISTRANTIANI, ST
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19620716 198903 2 008 NIP. 19760409 200501 2 005



oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BENDAHARA GAJ

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SRI YULIASTUTI, S.Ap
Jabatan . Pengolah Daftar Gaji Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . IRA SISTRANTIANI, ST
Jabatan . Kasubag Keuangan Dan Asset Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
IRA SISTRANTIANI, ST SRI YULIASTUTI, S.AP
Penata Tingkat | Penata

NIP. 19760409 200501 2 005 NIP. 19640717 198801 2 002


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DAFTAR GAJI

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib administrasi Jumlah laporan SPJ Gaiji tiap bulan 14 laporan
penggajian.

Jumlah Laporan SPP Gaiji tiap bulan 14 laporan

Jumlah Laporan penyesuaian gaji 5 laporan
berkala
Jumlah Laporan penyesuaian gaji 5 laporan

kenaikan pangkat

Malang, November 2018
KASUBAG KEUANGAN DAN ASSET PENGOLAH DAFTAR GAJI
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
IRA SISTRANTIANI, ST SRI YULIASTUTI, S.AP
Penata Tingkat | Penata

NIP. 19760409 200501 2 005 NIP. 19640717 198801 2 002



oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BENDAHARA PENGELUARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . VONDA NURLIA, AMd
Jabatan . Bendahara Pengeluaran Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . IRA SISTRANTIANI, ST
Jabatan . Kasubag Keuangan Dan Asset Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
IRA SISTRANTIANI, ST VONDA NURLIA, AMd
Penata Tingkat | Penata Muda

NIP. 19760409 200501 2 005 NIP. 19830112 200901 2 003


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BENDAHARA PENGELUARAN

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib administrasi Jumlah pengajuan SPP GU, SPP UP 21 Ajuan
keuangan. dan SPP LS tepat waktu

Jumlah laporan pajak yang benar | 12laporan
dan tepat waktu

Jumlah laporan pertanggungjawaban 12 laporan
keuangan (SPJ) yang tepat waktu

Malang, November 2018
KASUBAG KEUANGAN DAN ASSET BENDAHARA PENGELUARAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
IRA SISTRANTIANI, ST VONDA NURLIA, AMd
Penata Tingkat | Penata Muda

NIP. 19760409 200501 2 005 NIP. 19830112 200901 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUWENDI, SE
Jabatan . Pengadministrasi Keuangan Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . IRA SISTRANTIANI, ST

Jabatan . Kasubag Keuangan Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
IRA SISTRANTIANI, ST SUWENDI, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19760409 200501 2 005


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib administrasi Jumlah input laporan keuangan 32 laporan
keuangan. SIMDA yang diselesaikan

Jumlah input laporan pajak SIMDA | 120 laporan
yang dibayarkan

Malang, November 2018
KASUBAG KEUANGAN DAN ASSET PENGADMINISTRASI KEUANGAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
IRA SISTRANTIANI, ST SUWENDI, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19760409 200501 2 005



oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . fIDODO, SE
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama :Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Pertama,
Pihak Kedua
Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si. AGUS WIDODO, SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19620716 198903 2 008 NIP. 19710814 200604 1 013


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya pelayanan jumlah  PNS yang  diusulkan 5 orang
administrasi perkantoran mendapat kenaikan Gaji Berkala
dan kepegawaian jumlah  PNS vyang diusulkan 5 orang
mendapat kenaikan pangkat
jumlah surat masuk dan surat keluar 1700 surat
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 6.000.000
2. Pendidikan dan pelatihan formal Rp. 18.120.000
3. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor Rp. 160.653.300
4. Pemeliharaan Rutin/ Berkala kendaraan Dinas/Operasional  Rp. 29.956.400
5. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp. 13.500.000
6. Rapat rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp. 128.850.000
7. Rapat rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah Rp. 95.835.000
Malang, November 2018
SEKRETARIS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG

AGUS WIDODO, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19710814 200604 1 013

Ir. YULIANTI BUDHI KUNTARI, M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19620716 198903 2 008




oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGURUS BARANG DAN ASSET

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ANANG NUR ASIANTO
Jabatan . Pengurus Barang dan Asset Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . IRA SISTRANTIANI, ST

Jabatan . Kasubag Keuangan dan Asset Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
IRA SISTRANTIANI, ST ANANG NUR ASIANTO
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 19760409 200501 2 005 NIP. 19620622 200801 1 002


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGURUS BARANG DAN ASSET

KASUBAG KEUANGAN DAN ASSET
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

IRA SISTRANTIANI, ST
Penata Tingkat |
NIP. 19760409 200501 2 005

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Tertib administrasi - Jumlah laporan barang dan asset 2 laporan
pelaporan barang dan asset
yang terinventarisir
Malang, November 2018

PENGURUS BARANG DAN ASSET
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

ANANG NUR ASIANTO
Pengatur
NIP. 19620622 200801 1 002




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN

ESELON llli/b
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EDY SUDIBYO, S.Sos
Jabatan . Kabid Litbang Sosial dan Kemasyarakatan Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Jabatan . Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes EDY SUDIBYO, S.Sos
Pembina Utama Muda Penata

NIP. 19621219 198903 2 005 NIP. 196407031988011002


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA BIDANG LITBANG SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN

ESELON Ill/b

No. SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Malang

1 | Meningkatnya hasil | persentase hasil kelitbangan 77%
kelitbangan Bidang Sosial Bidang
dan Kemasyarakatan yang | Kemasyarakatan yang sesuai
sesuai dengan  strategi | dengan Strategi Pemerintahan
pemerintahan  Kabupaten | kabupaten Malang

Sosial dan

Program

1. Penelitian dan Pengembangan

KEPALA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Pembina Utama Muda
NIP. 19621219 198903 2 005

Anggaran
Rp. 183.000.000
Malang, November 2018

KABID LITBANG SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

EDY SUDIBYO, S.Sos
Penata
NIP. 196407031988011002




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG SOSIAL POLITIK
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENI PURWANINGSIH, SE
Jabatan : Kasubid Sosial Politik Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EDY SUDIBYO, S.Sos
Jabatan : Kabid Litbang Sosial dan Kemasyarakatan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
EDY SUDIBYO, S.Sos HENI PURWANINGSIH, SE
Penata Penata

NIP. 19640703 198801 1 002 NIP. 19720820 199703 2 004


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG SOSIAL POLITIK

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya hasil kajian Persentase hasil kajian 1 kajian
kelitbangan bidang sosial kelitbangan bidang sosial
politik politik
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Sosial Politik Rp. 57.750.000

KABID LITBANG SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

EDY SUDIBYO, S.Sos
Penata
NIP. 196407031988011002

Malang, November 2018
KASUBID SOSIAL POLITIK
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

HENI PURWANINGSIH, SE
Penata
NIP. 19720820199703 2 004




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG SOSIAL BUDAYA
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ALI AHMADI, SH
Jabatan : Kasubid Sosial Budaya Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : EDY SUDIBYO, S.Sos

Jabatan . Kabid Litbang Sosial dan Kemasyarakatan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
EDY SUDIBYO, S.Sos ALI AHMADI, SH
Penata Penata Tingkat |

NIP. 196407031988011002 NIP. 19640730 198803 1 004


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG SOSIAL BUDAYA

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya hasil kajian | jumlah hasil kajian kelitbangan 1 kajian
kelitbangan bidang sosial bidang sosial budaya
Budaya
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Sosial Budaya Rp. 62.750.000
Malang, November 2018
KABID LITBANG SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN KASUBID SOSIAL BUDAYA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
EDY SUDIBYO, S.Sos ALI AHMADI, SH
Penata Penata Tingkat |

NIP. 196407031988011002 NIP. 19640730 198803 1 004



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG KEMASYARAKATAN
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - DANIEL WICAKSONO, S.Sos, MH
Jabatan . Kasubid Kemasyarakatan Badan Penelitan dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : EDY SUDIBYO, S.Sos
Jabatan . Kabid Litbang Sosial dan Kemasyarakatan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
EDY SUDIBYO, S.Sos DANIEL WICAKSONO, S.Sos, MH
Penata Pembina

NIP. 19640703 198801 1 002 19710308 199703 1 008


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KEPALA SUB BIDANG KEMASYARAKATAN

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya hasil kajian | jumlah hasil Kajian 1 kajian
kelitbangan bidang kelitbangan bidang
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Kemasyarakatan Rp. 62.500.000

KABID LITBANG SOSIAL DAN KEMASYARAKATAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

EDY SUDIBYO, S.Sos
Penata
NIP. 19640703 198801 1 002

Malang,  November 2018

KASUBID KEMASYARAKATAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

DANIEL WICAKSONO, S.Sos, MH
Pembina
19710308 199703 1 008




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA BIDANG LITBANG PEMERINTAHAN
ESELON lll/b

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERU SUCAHYO, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pemerintahan Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Jabatan . Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes HERU SUCAHYO, SH, M.Si
Pembina Utama Muda PembinaTingkat |

NIP. 19621219 198903 2 005 NIP. 19611108 199703 1 001


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KABID LITBANG PEMERINTAHAN

pemerintahan yang sesuai
dengan strategi pemerintah
Kabupaten Malang

ESELON lli/b
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya hasil | Persentase hasil  kegiatan o
1 . . : . 77%
kelitbangan bidang | kelitbangan yang sesuai

dengan strategi Pemerintah
Kabupaten Malang

Program

Anggaran

1. Penelitian dan Pengembangan Bidang Pemerintahan Rp. 183.000.000

KEPALA BADAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Pembina Utama Muda
NIP. 19621219 198903 2 005

Malang, = November 2018

KABID LITBANG PEMERINTAHAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

HERU SUCAHYO, SH, M.Si
PembinaTingkat |
NIP. 19611108 199703 1 001




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DYAH SETYAWATI, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pemerintah Umum dan Desa Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HERU SUCAHYO, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pemerintahan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
HERU SUCAHYO, SH, M.Si DYAH SETYAWATI, SS
PembinaTingkat | Penata

NIP. 19611108 199703 1 001 NIP. 19740405 200604 2 023


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBID PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA

ESELON IV/a

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkat Hasil kajian | jymlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian

Kelitbangan bidang | pemerintahan  Umum  dan

Pemerintah Umum dan | pesa

Desa

Kegiatan Anggaran

1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Pemerintahan Rp. 61.559.000

Umum Dan Desa

KABID LITBANG PEMERINTAHAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

HERU SUCAHYO, SH, M.Si
PembinaTingkat |
NIP. 19611108 199703 1 001

Malang, November 2018

KASUBID PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

DYAH SETYAWATI, SS
Penata
NIP. 19740405 200604 2 023




'“"”””m”?”‘“‘““ PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG OTONOMI DAERAH DAN KERJASAMA
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KUSMIATI, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bidang Otonomi Daerah dan Kerjasama Badan Penelitian

dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HERU SUCAHYO, SH, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pemerintahan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
HERU SUCAHYO, SH, M.Si KUSMIATI, S.Sos
PembinaTingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19611108 199703 1 001 NIP. 19610826 198508 2 001


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUBID OTONOMI DAERAH DAN KERJASAMA

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian
bidang Otoda  dan | Otonomi Daerah dan
Kerjasama Kerjasama
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Otoda Dan Rp. 58.298.000
Kerjasama

KABID LITBANG PEMERINTAHAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN MALANG

HERU SUCAHYO, SH, M.Si
PembinaTingkat |
NIP. 19611108 199703 1 001

Malang, November 2018

KASUBID OTONOMI DAERAH DAN KERJASAMA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

KUSMIATI, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19610826 198508 2 001




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG APARATUR PEMERINTAH
DAN PELAYANAN PUBLIK
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUPRIATIN, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bidang Aparatur Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HERU SUCAHYO, SH, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pemerintahan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
HERU SUCAHYO, SH, M.Si SUPRIATIN, S.Sos
PembinaTingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19611108 199703 1 001 NIP. 19660518 198703 2 007


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUBID APARATUR PEMERINTAH DAN PELAYANAN PUBLIK

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian
bidang Aparatur | Aparatur Pemerintahan  dan
Pemerintahan dan Pe|ayanan Publik
Pelayanan Publik
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Aparatur Rp. 63.143.000

Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Malang, November 2018

KABID LITBANG PEMERINTAHAN KASUBID APARATUR PEMERINTAH DAN PELAYANAN PUBLIK
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
HERU SUCAHYO, SH, M.Si SUPRIATIN, S.Sos
PembinaTingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19611108 199703 1 001 NIP. 19660518 198703 2 007



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA BIDANG LITBANG EKONOMI, INVESTASI DAN KEUANGAN
ESELON /b

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Ekonomi, Investasi dan Keuangan Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 1962129 198903 2 005 NIP. 19680818 198701 1 001


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
KABID LITBANG EKONOMI, INVESTASI DAN KEUANGAN

ESELON llIi/b
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya hasil persentase hasil kelitbangan 7%

kegiatan kelitbangan
bidang Ekonomi, Investasi
dan Keuangan yang sesuai
dengan strategi pemerintah
Kabupaten Malang

bidang Ekonomi, Investasi dan
Keuangan yang sesuai dengan
strategi pemerintah Kabupaten
Malang

Program

1. Penelitian dan Pengembangan

KEPALA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Pembina Utama Muda
NIP. 1962129 198903 2 005

Anggaran

Rp. 184.140.000

Malang, November 2018

KABID LITBANG EKONOMI, INVESTASI DAN KEUANGAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM
Pembina
NIP. 19650629 199202 2 002




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG EKONOMI
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENDANG HENDRAYANI, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bidang Perekonomian Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Ekonomi, Investasi dan Keuangan Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM ENDANG HENDRAYANI, S.Sos
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19680818 198701 1 001 NIP. 19650310 198603 2 018


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBID EKONOMI

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian
bidang Ekonomi ekonomi
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Perekonomian  Rp. 62.537.800
Malang, November 2018
KABID LITBANG EKONOMI, INVESTASI DAN KEUANGAN KASUBID EKONOMI
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM ENDANG HENDRAYANI, S.Sos
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19680818 198701 1 001 NIP. 19650310 198603 2 018



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG KEUANGAN
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  FRANSISCA DIAN JULIJANTI, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bidang Keuangan Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Ekonomi, Investasi dan Keuangan Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Pertama,

Pihak Kedua
Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM FRANSISCA DIAN JULIJANTI, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19680818 198701 1 001 NIP. 19720714 199703 2 003


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBID KEUANGAN

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Sub 1 kajian

bidang Keuangan Daerah Bidang Keuangan

Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Keuangan Rp. 59.943.000
Daerah
Malang, November 2018
KABID LITBANG EKONOMI, INVESTASI DAN KEUANGAN KASUBID KEUANGAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM FRANSISCA DIAN JULIJANTI, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19680818 198701 1 001 NIP. 19720714 199703 2 003



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN DAERAH
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  ULI PURBANTO SAMUDRA, SE
Jabatan . Kepala Sub Bidang Investasi Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM

Jabatan . Kepala Bidang Litbang Ekonomi, Investasi dan Keuangan Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM ULI PURBANTO SAMUDRA, SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19680818 198701 1 001 NIP. 19670102 199703 1 005


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBID INVESTASI

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian
b|dang Investasi Investasi
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Investasi Rp. 61.659.200
Malang, November 2018

KABID LITBANG EKONOMI,INVESTASI DAN KEUANGAN KASUBID INVESTASI
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG

Dra. DYAH EKA SUPIANA, MM ULI PURBANTO SAMUDRA, SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19680818 198701 1 001 NIP. 19670102 199703 1 005



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA BIDANG LITBANG PEMBANGUNAN
ESELON lll/b

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SIGIT YUNIARTO, ST, MM
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pembangunan Badan Penelitian dan

Pengembangan Kabupaten Daerah Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Jabatan . Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten
Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes SIGIT YUNIARTO, ST, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 1962129 198903 2 005 NIP. 19740628 199901 1 001


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KABID LITBANG PEMBANGUNAN

ESELON llI/b
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya hasil | Persentase  hasil  kegiatan 7%

Malang

kegiatan kelitbangan yang | kelitbangan yang sesuai
sesuai dengan strategi | dengan strategi Pembangunan
Pembangunan Pemerintahan Kabupaten
Pemerintahan  Kabupaten | Malang

Program

1. Penelitian dan Pengembangan

2. Peningkatan Inovasi Daerah

KEPALA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

Dra. MURSYIDAH, Apt., M.Kes
Pembina Utama Muda
NIP. 1962129 198903 2 005

Anggaran
Rp. 183.000.000

Rp.  187.823.900

Malang, November 2018

KABID LITBANG PEMBANGUNAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

SIGIT YUNIARTO, ST, MM
Pembina
NIP. 19740628 199901 1 001




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG LINGKUNGAN HIDUP
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUPAIDI
Jabatan . Kepala Sub Bidang Lingkungan Hidup Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : SIGIT YUNIARTO, ST, MM

Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pembangunan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SIGIT YUNIARTO, ST, MM SUPAIDI
Pembina Pembina Tingkat |

NIP. 19740628 199901 1 001 NIP. 19610524 198603 1 012


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBID PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian

bidang Pembangunan dan | |ingkungan Hidup
lingkungan hidup

Kegiatan Anggaran

1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Pembangunan Rp. 60.000.000
dan Lingkungan Hidup

Malang, November 2018

KABID LITBANG PEMBANGUNAN KASUBID LINGKUNGAN HIDUP
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
SIGIT YUNIARTO, ST, MM SUPAIDI
Pembina Pembina Tingkat |

NIP. 19740628 199901 1 001 NIP. 19610524 198603 1 012



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG TEKNOLOGI TEPAT GUNA
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERU PRASETYO
Jabatan . Kepala Sub Bidang Teknologi Tepat Guna Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : SIGIT YUNIARTO, ST, MM
Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pembangunan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
SIGIT YUNIARTO, ST, MM HERU PRASETYO
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19740628 199901 1 001 NIP. 19610829 198303 1 011


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KASUBID TEKNOLOGI TEPAT GUNA

ESELON IV/a
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Hasil kajian | jumlah Hasil Kajian Sub 1 kajian
bidang Teknologi Tepat | Bidang Teknologi Tepat Guna
Guna
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Bidang Teknologi  Rp. 60.000.000

Tepat Guna

KABID LITBANG PEMBANGUNAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

SIGIT YUNIARTO, ST, MM
Pembina
NIP. 19740628 199901 1 001

Malang, November 2018
KASUBID TEKNOLOGI TEPAT GUNA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

HERU PRASETYO
Penata Tingkat |
NIP. 19610829 198303 1 011




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN KAWASAN
ESELON IV/a

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. SOESSY SRI WIDJAYANTO, MT
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengembangan Kawasan Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : SIGIT YUNIARTO, ST, MM

Jabatan . Kepala Bidang Litbang Pembangunan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
SIGIT YUNIARTO, ST, MM Ir. SOESSY SRI WIDJAYANTO, MT
Pembina Pembina

NIP. 19740628 199901 1 001 NIP. 19610701 199103 1 006


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KASUBID PENGEMBANGAN KAWASAN
ESELON IV/a

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Hasil kajian bidang | jumlah Hasil Kajian Bidang 1 kajian
Pengembangan Kawasan | pengembangan Kawasan
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian/Kajian/Studi/Analisa Rp. 63.000.000

Bidang Pengembangan Kawasan

KABID LITBANG PEMBANGUNAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

SIGIT YUNIARTO, ST, MM
Pembina
NIP. 19740628 199901 1 001

Malang, November 2018
KASUBID PENGEMBANGAN KAWASAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG

Ir. SOESSY SRI WIDJAYANTO, MT
Pembina
NIP. 19610701 199103 1 006




—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGUMPUL DATA SUB BIDANG TEHNOLOGI TEPAT GUNA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SUTAMI, SH
Jabatan : Pengumpul Data Sub Bidang Tehnologi Tepat Guna Hidup Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . HERU PRASETYO
Jabatan . Kepala Sub Bidang Tehnologi Tepat Guna Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
HERU PRASETYO SUTAMI, SH
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19610829 198303 1 011 NIP. 19660712 198702 2 002


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGUMPUL DATA SUB BIDANG TEHNOLOGI TEPAT GUNA

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Akurasi data bidang Bidang | Jumlah data Bidang Tehnologi 1 kajian
Tehnologi Tepat Guna Tepat Guna

Malang, November 2018

KASUBID TEHNOLOGI TEPAT GUNA PENGUMPUL DATA BIDANG TEKNOLOGI TEPAT GUNA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
HERU PRASETYO SUTAMI, SH
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19660829 198303 1 011 NIP. 19660712 198702 2 002



—— PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DATA BIDANG SOSIAL BUDAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . Ir. TEGUH ARIBOWO, M.Si
Jabatan : Pengolah Data Bidang Teknologi Tepat Guna Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . ALI AHMADI, SH.
Jabatan . Kepala Sub Bidang Sosial Budaya Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Malang, November 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama,
ALI AHMADI, SH Ir. TEGUH ARIBOWO, MSi
Penata Tingkat | Pembina

NIP. 19640730 198803 1 004 NIP. 19620902 199202 1 001


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DATA SUB BIDANG SOSIAL BUDAYA

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Akurasi data bidang Sosial | jumlah data Bidang Sosial 1 kajian
Budaya Budaya

Malang,  November 2018

KASUBID SOSIAL BUDAYA PENGOLAH DATA SUB BIDANG SOSIAL BUDAYA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
ALI AHMADI, SH Ir. TEGUH ARIBOWO, MSi
Penata Tingkat | Pembina

NIP. 19640730 198803 1 004 NIP. 19620902 199202 1 001



e PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
‘ BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DATA SUB BIDANG PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  DINI NURBAITI, SE
Jabatan . Pengolah Data Sub Bidang Pemerintahan Umum dan Desa Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DYAH SETYAWATI, SS
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pemerintahan Umum dan Desa Badan Penelitian
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama,
DYAH SETYAWATI, SS DINI NURBAITI, SE
Penata Penata

NIP. 19740405 200604 2 023 NIP. 19741109 200903 2 002


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGOLAH DATA PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Akurasi data Sub bidang | jumlah data Sub Bidang 1 kajian
Pemerintah  Umum dan | pemerintanan Umum  dan

Desa Desa
Malang, November 2018
KASUBID KEUANGAN PENGOLAH DATA PEMERINTAHAN UMUM DAN DESA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
DYAH SETYAWATI, SS DINI NURBAITI, SE
Penata Penata

NIP. 19740405 200604 2 023 NIP. 19741109 200903 2 002



oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . INGE FERDIANA KUSUMAWATI, SE
Jabatan : Pengadministrasi Persuratan Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS WIDODO, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepagawaian Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Pertama Pihak Kedua
AGUS WIDODO, SE INGE FERDIANA KUSUMAWATI, SE
Penata Tingkat |

NIP. 19710814 200604 1 013


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Akurasi surat masuk dan | jumlah surat masuk/keluar yg | 1700 surat
keluar terdokumentasi

Malang, = November 2018

KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI PERSURATAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
AGUS WIDODO, SE INGE FERDIANA KUSUMAWATI, SE
Penata Tingkat |

NIP. 19710814 200604 1 013



oA PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

JL K.H. Agus Salim No.7 Fax./Telp. (0341) 369390
Email : balitbang@malangkab.go.id Website : http://balitbang.malangkab.go.id
MALANG 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDI MIHARTONO
Jabatan : Pramu Kebersihan Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Malang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . AGUS WIDODO, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepagawaian Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Malang

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan membantu dalam mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Malang, November 2018

Pihak Pertama Pihak Kedua
AGUS WIDODO, SE YUDI MIHARTONO
Penata Tingkat |

NIP. 19710814 200604 1 013


mailto:balitbang@malangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
PRAMU KEBERSIHAN

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | meningkatnya kebersihan | jymlah fasilitas kantor yang 80%
fasilitas Kantor dibersihkan

Malang, = November 2018

KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN PRAMU KEBERSIHAN
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN MALANG KABUPATEN MALANG
AGUS WIDODO, SE YUDI MIHARTONO
Penata Tingkat |

NIP. 19710814 200604 1 013

































